
Karjeros planavimas  

III–IV klasėms 

Būrelio tikslas – sudaryti sąlygas mokiniams ugdytis karjeros kompetencijas darbinės veiklos 

pasirinkimui, perėjimui iš mokymo aplinkos į darbinę aplinką, tolesnei profesinei raidai ir mokymuisi 

visą gyvenimą. 

Būrelio uždaviniai: 

• Nuolat peržiūrėti savo karjeros ir gyvenimo tikslus, koreguoti juos atsižvelgiant į asmeninius 

ir aplinkos pokyčius. 

• Reflektuoti ir kritiškai vertinti savo karjeros spendimus. 

• Analizuoti, kritiškai vertinti ir atnaujinti savo karjeros planą, atsižvelgiant į asmeninius ir 

karjeros galimybių pokyčius. 

• Taikyti ir tobulinti karjerai svarbiausias bendrąsias kompetencijas, siejant jas su karjeros 

plano įgyvendinimu. 

• Sėkmingai pereiti į naujo tipo karjeros (mokymosi ar darbo) aplinką ir joje įsitvirtinti. 

• Parengti savo kompetencijos aplanką ir taikyti įvairius darbo ieškos būdus, modeliuojant juos 

savo karjeros plano kontekste. 

Uždavinių sieksime: 

• Atliekant įvairius testus. 

• Per praktinius patyriminius žaidimus. 

• Organizuojant išvykas. 

• Žiūrint filmus ir t.t. 

• Susitinkant su dėstytojais, studentais. 

 

                                           

Vadovė: karjeros ir lyderystės mokytoja Aida Stanišauskienė  el. p. aida.stanisauskiene@kmug.lt 


