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ŪKIO DARBUOTOJO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 
 

 

I. SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Kauno Maironio universitetinės gimnazijos (toliau – gimnazijos) ūkio darbuotojo 

pareigybės aprašymas reglamentuoja specialius reikalavimus šioms pareigoms eiti, funkcijas, teises 

ir atsakomybę. 

2. Pareigybės grupė – specialistas. 

3. Pareigybės lygis – C. 

4. Ūkio darbuotojas yra pavaldus ir atskaitingas gimnazijos direktoriaus pavaduotojui ūkio 

reikalams. 

 

II. SKYRIUS 

PAREIGYBĖS REIKALAVIMAI 

 

5. Gimnazijos ūkio darbuotojas turi atitikti šiuos reikalavimus: 

5.1. turėti ne žemesnį kaip vidurinį išslavinimą ir/ar profesinę kvalifikaciją; 

5.2. mokėti naudotis informacinėmis technologijomis, gebėti dirbti programiniu „Microsoft 

Office“ paketu; 

5.3. turi žinoti darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos, apsaugos nuo elektros, 

higienos normas bei taisykles; 

5.4. laikytis įrengimų eksploatavimo taisyklių, nedirbti su techniškai netvarkingomis darbo 

priemonėmis; 

5.5. mokėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą, spręsti iškilusias problemas ir 

konfliktus;  

5.6. mokėti atlikti smulkius patalpų ir inventoriaus priežiūros ir remonto darbus; 

5.6. pasitikrinti sveikatą ir turėti galiojančią Asmens medicininę knygelę; 

5.7. turėti privalomųjų higienos įgūdžių mokymų pažymėjimą. 

 

III. SKYRIUS  

PAREIGYBĖS FUNKCIJOS 

 

6. Gimnazijos ūkio darbuotojas vykdo šias funkcijas:  

6.1. atlieka smulkius patalpų bei inventoriaus priežiūros ir remonto darbus; 

6.2. du kartus per metus vykdo bendrąją vidaus patalpų apdailos apžiūrą, du kartus per 

metus vykdo bendrųjų pastatų vidinių sistemų apžiūrą; 

6.3. vykdo neeilines apžiūras:  

6.3.1. rūsių ir pamatų po smarkių liūčių ir gausaus sniego; 

6.3.2. sienų ir fasadų po stiprių vėjų, liūčių, šalčių ir atodrėkių; 

6.3.3. langų, perdangų ir lubų po stiprių vėjų ir liūčių; 

6.3.4. langų ir durų po smarkių liūčių ir audrų; 

6.4. rūpinasi gimnazijos medinių konstrukcijų ir medinio inventoriaus būkle; 
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6.5. prižiūri gimnazijos teritoriją, pastatą, patalpas, inžinierinius tinklus, automatizuotus 

kiemo vartus; 

6.6. atlieka turto paprastąjį (einamąjį) remontą;  

6.7. nuolat tikrina vandentiekio, kanalizacijos techninę būklę; 

6.8. remontuoja šalto vandentiekio vamzdynus, keičia prakiurusias vamzdynų dalis ir 

santechnikos įrengimus: kriaukles, klozetus, čiaupus, valo lietaus nutekėjimo sistemas; 

6.9. koordinuoja pakrovimo-iškrovimo darbus; 

6.10. tausoja gimnazijos nuosavybę, atsakingai naudojasi darbo priemonėmis; 

6.11. tinkamai eksploatuoja įrenginius, informuoja gimnazijos direktoriaus pavaduotoją 

ūkiui apie techniškai netvarkingas darbo priemones, pagal kompetenciją jas remontuoja; 

6. 12. kontroliuoja garantinių darbų terminų laikymąsi ir garantinių darbų organizavimą; 

6.13. sandėliuoja nenaudojamą inventorių; 

6.14. vykdo gimnazijos direktoriaus nustatytus metinius uždavinius. 

 

IV. SKYRIUS 

PAREIGYBĖS TEISĖS 

 

7. Gimnazijos ūkio darbuotojas turi teisę: 

7.1. turėti savo pareigoms vykdyti būtinas darbo sąlygas bei technines priemones; 

7.2. siūlyti darbo tobulinimo būdus; 

7.3. atsisakyti atlikti užduotis ar pavedimus, prieštaraujančius Lietuvos Respublikos teisės 

aktams; 

7.4. kelti profesinę kvalifikaciją rengiamuose kursuose ir seminaruose. 

 

V. SKYRIUS 

PAREIGYBĖS ATSAKOMYBĖ 

 

8. Gimnazijos ūkio darbuotojas atsakingas už: 

8.1. gimnazijos patalpų apdailos būklę gimnazijos inventoriaus būklę; 

8.2. asmens duomenų apsaugą teisės aktų nustatyta tvarka; 

8.3. emociškai saugios mokymo(si) aplinkos gimnazijoje puoselėjimą, reagavimą į smurtą 

ir patyčias pagal mokyklos nustatytą tvarką; 

8.4. Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų, Gimnazijos nuostatų laikymąsi, 

darbo ir gaisrinės saugos instrukcijų, darbo tvarkos taisyklių laikymąsi, tinkamą funkcijų atlikimą; 

9. Ūkio darbuotojas už savo pareigų nevykdymą ar netinkamą vykdymą, dėl jo kaltės 

padarytą žalą atsako Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka. 

10. Gimnazijos ūkio darbuotoją priima į darbą ir iš jo atleidžia gimnazijos direktorius 

Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka. 

_________________________________ 


