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UKIO DARBUOTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno Maironio universitetinés gimnazijos (toliau — gimnazijos) tkio darbuotojo
pareigybés apraSymas reglamentuoja specialius reikalavimus Sioms pareigoms eiti, funkcijas, teises
ir atsakomybg.

2. Pareigybés grupé — specialistas.

3. Pareigybés lygis — C.

4. Ukio darbuotojas yra pavaldus ir atskaitingas gimnazijos direktoriaus pavaduotojui tikio
reikalams.

1. SKYRIUS
PAREIGYBES REIKALAVIMAI

5.  Gimnazijos GKio darbuotojas turi atitikti Siuos reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj i§slavinimg ir/ar profesing kvalifikacija;

5.2. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis, gebéti dirbti programiniu ,,Microsoft
Office* paketu;

5.3. turi Zinoti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros,
higienos normas bei taisykles;

5.4. laikytis jrengimy eksploatavimo taisykliy, nedirbti su techniskai netvarkingomis darbo
priemonémis;

5.5. moketi savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus;

5.6. mokeéti atlikti smulkius patalpy ir inventoriaus priezitiros ir remonto darbus;

5.6. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojancig Asmens medicining knygele;

5.7. turéti privalomyjy higienos jgiidZziy mokymy pazyméjima.

111. SKYRIUS
PAREIGYBES FUNKCIJOS

6. Gimnazijos tkio darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. atlieka smulkius patalpy bei inventoriaus priezitiros ir remonto darbus;

6.2. du kartus per metus vykdo bendraja vidaus patalpy apdailos apziiirg, du kartus per
metus vykdo bendryjy pastaty vidiniy sistemy apziiirg,

6.3. vykdo neeilines apZiiiras:

6.3.1. riisiy ir pamaty po smarkiy lificiy ir gausaus sniego;

6.3.2. sieny ir fasady po stipriy véjy, lii¢iy, Sal¢iy ir atodrékiy;

6.3.3. langy, perdangy ir luby po stipriy véjy ir litciy;

6.3.4. langy ir dury po smarkiy liti¢iy ir audry;

6.4. rupinasi gimnazijos mediniy konstrukcijy ir medinio inventoriaus biikle;



2

kiemo vartus;

6.6. atlieka turto paprastgjj (einamajj) remontag;

6.7. nuolat tikrina vandentiekio, kanalizacijos techning biklg;

6.8. remontuoja Salto vandentiekio vamzdynus, keiCia prakiurusias vamzdyny dalis ir
santechnikos jrengimus: kriaukles, klozetus, ¢iaupus, valo lietaus nutekéjimo sistemas;

6.9. koordinuoja pakrovimo-iskrovimo darbus;

6.10. tausoja gimnazijos nuosavybg, atsakingai naudojasi darbo priemonémis;

6.11. tinkamai eksploatuoja jrenginius, informuoja gimnazijos direktoriaus pavaduotoja
tkiui apie techniskai netvarkingas darbo priemones, pagal kompetencijg jas remontuoja;

6. 12. kontroliuoja garantiniy darby terminy laikymasi ir garantiniy darby organizavima;

6.13. sandé¢liuoja nenaudojamg inventoriy;

6.14. vykdo gimnazijos direktoriaus nustatytus metinius uzdavinius.

IV. SKYRIUS
PAREIGYBES TEISES

7. Gimnazijos tkio darbuotojas turi teisg:

7.1. turéti savo pareigoms vykdyti butinas darbo salygas bei technines priemones;

7.2. sitilyti darbo tobulinimo budus;

7.3. atsisakyti atlikti uzduotis ar pavedimus, prieStaraujancius Lietuvos Respublikos teisés
aktams;

7.4. kelti profesine kvalifikacija rengiamuose kursuose ir seminaruose.

V. SKYRIUS
PAREIGYBES ATSAKOMYBE

8. Gimnazijos tikio darbuotojas atsakingas uz:

8.1. gimnazijos patalpy apdailos bukl¢ gimnazijos inventoriaus bikle;

8.2. asmens duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka;

8.3. emociskai saugios mokymo(si) aplinkos gimnazijoje puoseléjima, reagavimg j smurtg
ir patyc€ias pagal mokyklos nustatytg tvarka;

8.4. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, Gimnazijos nuostaty laikymasi,
darbo ir gaisrinés saugos instrukcijy, darbo tvarkos taisykliy laikymasi, tinkama funkcijy atlikima;

9. Ukio darbuotojas uz savo pareigy nevykdymg ar netinkamg vykdyma, dél jo kaltés
padaryta zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

10. Gimnazijos tkio darbuotojg priima j darbg ir i§ jo atleidzia gimnazijos direktorius
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.




